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Umowa o wspélpracy naukowej, dydaktycznej i
kulturalnej
zawarta w dniu
"23 v PS5 2023r.
miedzy
AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH
WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA I
ADMINISTRACJI
W OPOLU
a
ODESKI NARODOWY UNIWERSYTET
TECHNOLOGICZNY

Akademia Nauk Stosowanych Wyzsza Szkota
Zarzgdzania i Administracji w Opolu (Polska)
reprezentowana przez dr hab. Wojciecha
Duczmala i Odeski narodowy uniwersytet
technologiczny (Ukraina) reprezentowany przez
rektora, dr hab. Larysa Iwanczenkowa (lacznie
zwane Strony) podejmujg wzajemng wspdiprace
dla rozszerzenia wzajemnych osiagnie¢ wysokiego
poziomu studidéw i rozwoju badan naukowych, aby
zapewni¢ wymiane wzajemnych do$wiadczen w
dydaktyce i dziatalno$ci naukowe;j.

§1.
1. Strony podejmuja wspélne dziatania w celu

potaczenia wysitkow w rozwigzaniu zagadnien i
probleméw w pracy dydaktycznej, naukowo-

badawczej i wychowawczej, wymiany
doswiadczen w  okreslonych  kierunkach,
upowszechnieniu  wspétczesnych  technologii
e‘dukacyjnych.

¥Yroaa npo HayKoBy, HaBYA/ILHY | KYJbTYpHY
cniBnpano

5
MIisK
AKAJIEMI€IO ITPUKJIAJHUX HAYK

BHUIIIOIO HIKOJIOIO YIIPABJIIHHS TA

AJIMIHICTPAIIII B OITOJIE
I

g Zmn 20_2_3[).

OJECBKUM HAITIOHAJIbHUM
TEXHOJIOTTYHUM YHIBEPCUTETOM

Axanemia [Ilpuxknagaux Hayx Buma Illkona
Ynpasninws  1a  Aamimictpauii B Omone
(Pecny6nixa Iloasia) B ocobi a-pa rab. Boiinexa
Hdyumana i Oaecekuii HalliOHaIbHHH
TEXHOJIOTiYHMH yHiBepcuter (Vkpaina) B 0cobi
pekTopa a-pa Hayk, npod. Jlapucu
IBanvenxoBoi (pasom iMenyrotbes — Croponm)
YKIaalTh yYroay npo CHiBOpaul B HAyKOBiH,
HaBYalbHIH 1 KyJbTypHilt aisneHOCTI 3 MeToro
NiABMINEHHS  PiBHA  BHMKIAJAHHS,  PO3BHUTKY
HAYKOBUX JOCHIKeHb, 0OMiHY JOCATHEHHAMM B
HaB4aNbHiH i HayKoBiit poBoTi.

C€KOH.

§1.

1. CropoHu  mporonomyroTe HpO  CHiABHY
MISIBHICTD 3 METOI  00’€[HAHHA 3YCHIb Y
BUDIIIEHH]I NUTaHb | npobieM y BHKNAaZaLbKii,
HayKOBO-JOCHIIHULBKIH i  BuxOBHIH  poborTi,
OOMiHy JIOCBiIOM y BKa3aHMX BHINE HAmNpsMax,
MOLIMPEHHIO CYYaCHHUX OCBITHIX TEXHOMOTIiA.

2. Croponu 3060B’SI3yIOTECS CMIBNPALOBATH B
TaKKX HanpamMax: =



-

2. Strony zobowiazuja si¢ wspélpracowaé w
zakresie:
1) wymiany nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia wyktadéw,
2) wymiany pracownikéw naukowych w celu
prowadzenia badan naukowych, udzialu w
konferencjach naukowych, itp.,
3) przygotowania wspdlnych publikacji i
innych  sprawozdan z wynikéw badan
naukowych i naukowo-metodycznych,
4) wymiany literatury naukowe;j i dydaktyczne;j
migdzy bibliotekami i katedrami,
5) wymiany do$wiadczen w organizacji procesu
dydaktycznego i programéw studiéw o
podobnych kierunkach i s'pecjalnoéciach;
6) wymiany studentéw (odbywanie studiéw,
praktyk, studenckich konferencji naukowych;
7) realizacji wspdlnych projektéw badawczych,
w tym grantéw migdzynarodowych;
8) innych obszar6éw wspétpracy okreslanych
dodatkowymi umowami miedzy Stronami.
3. W kwestiach nieuregulowanych w
niniejszej Umowie Strony zawrg odrebne pisemne
porozumienia.

§2.

1. Dla osiagnigcia maksymalnej efektywnosci
wspotpracy Strony beda rozwija¢ wszystkie formy
wspolpracy, facznie z organizacjg seminariéw,
konferencji naukowych, programy mobilnosci
akademickiej.

2. W celu osiggnigcia jak najlepszych rezultatéw
Strony w swoich panstwach bgda wspétpracowacé z
podmiotami gospodarczymi, administracja
rzadowa i samorzadem terytorialnym.

§3.

1. Strony prowadza dzialalno$¢ skierowang na
zdobycie kosztéw '

na wspdlne przedsiewzigcie.:
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1) B3acMHMi1 0OMIH BUK/IaJauaMH 1J18 YMTAHHS
NEKILiH,

2) B3aemHMi  0OMIH
MPOBEAECHHA HayKOBHX JOCIHiXKeHb, y4acTi B
HayKOBHX KoHpepeHwUisx, i T.Mm.,

3) miaroToBKa CHiMBHMX MyOmiKamik i iHmMX

HAaYKOBUAMH 174

npaib 3a pe3yJbTaTaMi HAYKOBHMX i HAYKOBO-

METOAUYHUX J0CIiKEHb,

4) B3aeMHUH 0OMiH HAYKOBOKO | HABYAJILHOIO

niTepaTypolo Mixk GibaioTekamu i kadeapamu,

5) B3aeMHui 0OMiH mOCBiZOM B opranizaiii

rnpoiecy, HABYATbHHMH
noAibHUX  HampsaMmiB i

OCBITHBOTO

nporpamMamMu 3
cneniaabHOCTeH;
6) B3aeMHMIT 0OMiH cTyseHTaMM (HaBYaHHs,

NpaKkTHKa, CTYAEHTCHKI HayKOBI
KoH(epeHLiT);
7) cmineHa  peanizaiis  JOC/iAHULBKHX

MPOEKTIB, B TOMY YHCII MIDDKHAPOAHHX
IPaHTIB;
8) iHI HampsAMH cHiBOpaui BWU3HAYAIOTHCA
NOJIaTKOBUMH yrojiamu Mix CTOpoHaMH.

3. 3 nuraHe, He OOYMOBJIEHHX I[EK YIOAOK,

YKIaOaeTbCsa OKpeEMa IMMCbMOBA YTO1a.

§2.
1. Hns JOCSTHEHHS MaKCUMansHOT
eekTuBHOCTI criBnpaiii CTOPOHH PO3BMBATHMYTh
pi3Hi dopmu criBmpallj, BKIIOYAIOYH OpraHisalio

ceMinapiB, HaykoBMX KoH(pepeHUid, mnporpam
akaseMiqyHol MoOiIbHOCTI.

2. 3 METO JOCSATHEHHS  sKHAWKpalkx
pesynbTaTiB  CTOpOHM B cBOiX  KpaiHax

CIiBMPALOBATUMYTh 3 i ANPHEMCTBAMH,

YCTaHOBAaMH, OpraHi3alisiMi, OpraHaMH JepKaBHOT
BJIAJIM 1 MiCLIEBOTO CAMOBPSAIYBaHHS.

§3.

1. CTopoHHM BelyTh HisIBHICTD, HANIPABJIEHY Ha




§4. §4.

1. Strony umozliwiaja gosciom przybylym w 1.CtopoHu HagatoTe ocobam, 10 NpUOYIH 10
ramach wymiany dostgp do odpowiednich Zrédet nporpami o06MmiHy, mocTym 1m0  BigmoBimHHX
naukowych. HAaYKOBHX JI3Kepell.

2.Wymiana realizowana bedzie na zasadach 2. O6Mmin Oyne peanizoByBaTMCh Ha 3acajax
ekwiwalencji. €KBiBaJICHTHOCTI.

§5. §5.

1. Porozumienie niniejsze zostaje zawarte na 5 lat. 1. L{s yroga ykiazena Ha 5 pokis.

2. Wprowadzenie wszelkich zmian w 2. DBsemeHns Oyib-sikux 3MiH B yroji
porozumieniu jest mozliwe w formie pisemnej po 3giifcHIOeTECs B IMCHMOBIH GopMi 3a 3ro0t0 060X
akceptacji kazdej ze Stron. CropiH.

3. Kazdej ze Stron porozumienia przystuguje 3. Koxkna i3 CropiH Ma€e npaBo posipBatu yroay,
prawo wystapienia o jego rozwigzanie w formie noBiZOMHMBIIM iHINY CTOPOHY B MHCEMOBiH dopmi
pisemnej z zachowaniem 3 miesiecznego okresu 3a 3 micsiui 10 posipsanms. Lle He cTocyBaTHMEThCS
wypowiedzenia. Nie oznacza to przerwania AicHHX Ha TOM yac OOMIHIB.
trwajacych wymian 4. PozipBaHHS Yrogu BHMAarae MiANMCaHHA

4. Rozwigzanie porozumienia wymaga zawarcia OKPEMOTO NPOTOKOIy, AKHH BM3HAuae peanisallio
oddzielnego porozumienia, okreslajgcego  3000B’s3aHb, IO BUTIKAIOTh 3 IAHOT YTOIH.
realizacje zobowigzan wynikajacych z niniejszego
porozumienia.

$6. $6.

Niniejsza umowa wspétpracy nie powoduje Jlana ymoBa criBnpaili He CIPUYHHAE KOJHHX
zadnych zobowigzan finansowych dla kazdej ze dinHaHCOBHX 3060B’sI3aHb IS KOKHOT 3 CTOPIH.
stron

§7. §7.
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem Yroaa HabyBae YHHHOCTI 3 AHS 1T MiANKCAHHS.
podpisania.
§8. §8.

Porozumienie sporzadzono w 2 jednobrzmigcych Yrony ykiafeHo B 2 OJHAKOBHX TMPUMipHHKAX,
egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron. no 1 A KOXKHOT i3 CTOpIH.
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§9. §9.
l. W sprawach nieuregulowanych niniejszym 1. 3 nuraHe, WO He BPEryIbOBaHi JAHOK
porozumieniem majg zastosowanie przepisy prawa yroJo, 3acTOCOBYIOTbCS HOPMH MI>KHapO/IHOTO
mig¢dzynarodowego. npaea.

2. Podczas wykonania umowy strony dziatajg 2. Tlpu BukoHanHi wuiei yrogu CropoHu
zgodnie z obowigzujacym w ich krajach prawem.  3060B’s13yI0ThCs AisSiTH BiAMOBIAHO 10 YMHHOTO B iX
KpaiHax 3aKOHO/IaBCTBA.
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